
ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказ директора 
№ 150-о від 01.09.2026 

 
План роботи Ради з профілактики правопорушень  

на 2026/2027 навчальному році 
 

Засідання №1 (Вересень) 

1. Затвердження складу Ради з профілактики правопорушень та погодження плану 
роботи на 2026/2027 навчальний рік. 

2. Розгляд результатів соціальної паспортизації класів та затвердження списків 
учнів, які потребують підвищеної педагогічної уваги (внутрішкільний облік, 
СЖО). 

3. Організація контролю за відвідуванням занять учнями та первинні заходи щодо 
запобігання пропускам без поважних причин. 
Засідання №2 (Грудень) 

1. Аналіз стану правопорушень, дисципліни та відвідування занять учнями за 
підсумками І чверті/триместру. 

2. Проміжні результати адаптації учнів 1-х класів до навчання (виявлення ознак 
дезадаптації чи девіантної поведінки). 

3. Профілактика насильства, булінгу та кібербулінгу в учнівському середовищі: 
стан виконання плану заходів із протидії насильству та жорстокого поводження. 

4. Співбесіди з учнями, що перебувають на обліку, та їхніми батьками. 
 

Засідання №3 (Березень) 

1. Аналіз роботи класоводів та класних керівників із профілактики правопорушень, 
шкідливих звичок та популяризації здорового способу життя за І семестр. 

2. Профілактика суїцидальної та автоагресивної поведінки серед учнів: стан 
психологічного клімату в колективах. 

3. Розгляд правопорушень (у разі наявності) або заслуховування звітів учнів 
«групи ризику» про виконання індивідуальних планів корекції. 
 

Засідання №4 (Травень) 

1. Звіт про роботу Ради з профілактики правопорушень за 2026/2027 навчальний рік 
та підготовка доповіді на Педагогічну раду. 

2. Аналіз динаміки змін у поведінці учнів, які перебувають на обліку; зняття з 
обліку учнів у зв'язку з виправленням. 

3. Організація зайнятості та безпеки учнів пільгових категорій та «групи ризику» 
під час літніх канікул. 



Поточна профілактично-виховна робота (за напрямками) 

• Організаційні заходи (Вересень): 

o Створення та оновлення банку даних дітей пільгових категорій і сімей у складних 

життєвих обставинах (СЖО). 

o Розробка індивідуальних планів психолого-педагогічного супроводу для учнів на 

внутрішкільному обліку. 

• Діагностична та корекційна робота (Жовтень – Квітень): 

o Проведення практичним психологом анкетування щодо рівня агресивності та 

тривожності підлітків. 

o Індивідуальні консультації для батьків, чиї діти мають прояви девіантної 

поведінки. 

• Просвітницька робота (Протягом року): 

o Організація Тижня правових знань (грудень). 

o Залучення працівників Ювенальної превенції та Служби у справах дітей (ССД) 

для проведення бесід про кримінальну та адміністративну відповідальність 

неповнолітніх. 

o Заходи до Всеукраїнської акції «16 днів проти насильства» (листопад – грудень). 

• Контроль (Щомісячно): 

o Рейди-перевірки «Урок» (моніторинг запізнень та пропусків занять). 

o Перевірка залучення учнів «групи ризику» до роботи гуртків, секцій та 

позаурочної діяльності. 


